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Fortbildung der Landesarbeitsgemeinschaft 

 

Soziales Kompetenztraining im Strafvollzug 

von Mittwoch, 03.12.2014, 09:30 Uhr bis Donnerstag, 04.12.2014, 18:00 Uhr 

in der Justizakademie Recklinghausen, August-Schmidt-Ring 20, 45665 

Recklinghausen  

 

Referentin: Claudia Lewandowski-Möller1 

 

Dem Sozialdienst des Justizvollzuges fällt u.a. auch die Aufgabe zu, "Soziale 

Kompetenzen" zu vermitteln. Die Fortbildung versteht sich als Ergänzung zu den 

bereits vorhandenen Gruppenangeboten des Justizvollzuges mit dieser Zielsetzung 

und verfolgt einen spielpädagogisch-kommunikativen Ansatz. Das Training eignet 

sich für den Einsatz in Gruppen von 6-30 Teilnehmern und kann kontinuierlich über 

mehrere Termine  angeboten werden. Einzelne Methoden können jedoch auch zur 

Krisenintervention eingesetzt oder in bereits vorhandene Gruppenmaßnahmen 

integriert werden. 

Die Vermittlung der Inhalte erfolgt durch eigenes Erleben. Alle Spiele und Übungen 

werden von den Teilnehmern selbst erprobt und im Hinblick auf 

Übertragungsmöglichkeiten in die berufliche Praxis reflektiert. Zudem werden den 

Teilnehmern sämtliche Inhalte als Methodensammlung zur Verfügung gestellt. 

 

 

 

                                            
1
 www.soziales-kompetenztraining-dortmund.de 
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Inhalte der Fortbildung: 

 Eine Fülle von Spielen und aktivierenden Methoden erleben und im Hinblick 

auf die Praxis reflektieren 

 Gruppendynamische Prozesse selber erleben und konstruktiv beeinflussen  

sowie für den Transfer in die berufliche Praxis (um-) zu gestalten 

Lernziele der Adressaten des Sozialen Kompetenztrainings  

 Steigerung der Eigen- und Fremdwahrnehmung 

 Stärkung des Selbstbewusstseins 

 Verbesserung der Kommunikationsfähigkeiten 

 Entwicklung alternativer Konfliktlösungen 

 Erarbeitung und Einübung von Regeln und Konsequenzen 

 

 

Verbindliche Anmeldungen bitte bis zum 07.11.2014 per Mail an den 

Fortbildungsbeauftragten: christian.peters@jva-werl.nrw.de 

 

Teilnehmerbeitrag  

(vor Ort zu entrichten) 

 Mitglieder Nicht-Mitglieder 

Ohne Übernachtung 15,- € 70,- € 

Mit Übernachtung 40,- € 100,- € 
 

 

 

Mit freundlichen Grüßen  

gez. 

 

 

Christian Peters 

(Beauftragter für Fortbildungsangelegenheiten) 

mailto:christian.peters@jva-werl.nrw.de

